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La ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS PROYECTANDO FUTURO
PIENDAMO, desde su objeto misional busca promover el desarrollo social a fin de mejorar
la calidad de vida de todos los miembros de la organizacion. Durante el afio 2025 se
ejecutaron las siguientes actividades:

En lo relacionada a la gestion organizativa e institucional se realizaron en el periodo de
este informe una reunién ordinaria de asamblea General de asociados y asociadas y 3
reuniones de junta directiva y comités de trabajo en las cuales se debatieron y se tomaron
decisiones tales como:
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Dar continuidad a la alianza estratégica con Projects for Change para la formulacién
y gestion de nuevos proyectos y dar continuidad al proceso iniciado en el afio 2024.

Los proyectos que ASPROLUZ tenia en gestién a diciembre de 2024, seguiran su
curso respectivo y se adicionaran los 2 proyectos de la vigencia 2025.

Se priorizaron 5 proyectos de trabajo y gestién para el afio 2025, a saber, a
continuacion:

Proyecto de bio-fabricas para la vida.

Proyecto de fortalecimiento de la produccién de panela.

Proyecto de energias alternativas.

Proyecto de cultura — identidad piendamonefa (identidad campesina).
Proyecto de vida (alianza FUNDANIMA).
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Se decide firmar un documento de confidencialidad ajustado a los requerimientos
de las partes, y que a partir de la firma del presente se reanudaran los procesos de
planificacion, formulacién y/o gestion que estén programadas o se generen como
resultado de convocatorias y gestiones directas.

Se acuerda con la organizacién Projects for Change realizar reuniones trimestrales
de seguimiento para la gestién, avances de proyectos, seguimientos generales y
actualizacién de cuadro de control.

Se acuerda la participaciéon de P4CC en el desarrollo de actividades, items,
productos o colaboraciones al interior de cada proyecto gestionado / aprobado de
un minimo del 10%, no siendo este un porcentaje limitante si no de negociacion.

ASPROLUZ ingresa a la Incubadora de organizaciones para el Cambio, en la
vigencia 2025-2028 y por lo tanto se cobija a las nuevas normativas y modelos de
gestion de la misma. En ese nuevo modelo Projects implemente La Incubadora de
Organizaciones para el Cambio que es un programa implementado por Projects for
Change con el apoyo financiero de la Embajada de Canada en Colombia, en el cual
se apoyaron a 20 organizaciones sociales comunitarias y populares (Asociacion,
Cooperativas y Corporaciones), lideradas por mujeres de los departamentos de
Narifio, Cauca y Valle del Cauca (Colombia) enmarcado en el Nivel 1 de la



Incubadora base, la cual comprende a) Diagnostico Organizacional, b)
capacitaciones modulares (gestiébn organizativa, contable y administrativa -
Planificacion, formulacidon y gestion de proyectos) y c) Disefio de Estratégicas
Tematicas (genero, mitigaciéon y adaptacion al cambio climatico, sostenimiento y
diversificacion de fuentes de financiamiento) en esta misma etapa se definen las
apuestas de inversién y estructuracion de prototipos, productos minimos viables a
ser escalados o a levantamiento de capital y es por eso que algunas de ustedes
estan participando este afo de capacitaciones en los temas mencionados
anteriormente.

Se realizaron otras gestiones administrativas como tales como:

v

v
v
v

Reuniones de revision de socializacion de estatutos para los y las nuevas/os
asociados/as.

Reuniones para la elaboracion de manual de funciones.

Reuniones de disefio, validacion y aprobacién de marketing digital.

Se hizo el pago ante Camara y Comercio, para mantener el Régimen Tributario
Especial.

Fortalecimiento organizativo: Con el objetivo de fortalecer la asociacion se realizaron las
siguientes actividades:

Capacitaciones
acompanamiento psicosocial
cuidado de

Actividad Resultados
Propuestas de
para el

la salud mental y el

participaciéon de 20 personas en cada una.

fortalecimiento del liderazgo

Taller sobre identidad y gobernanza

personas.

Mayor conocimiento de
participantes

Se realizaron tres jornadas de capacitacion con la

Se realizé una jornada con la participacion de 12

la Asociacion entre

Taller de capacitacion sobre buenas
practicas agricolas con el SENA

4 lideres de los procesos de produccidn agroecoldgica
adquieren y amplian sus conocimientos y realizan
réplicas.
4 Lideres certificados por el SENA en buenas practicas
agricola

PROYECTOS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Proyecto / Actividad Resultados
Proyecto de biofabricas paralaVida Entrega de equipos para el fortalecimiento de
de Alianza Oriri biofabricas

En el marco de la implementacion del proyecto

BIOFABRICAS PARA LA VIDA, se llevo a cabo la entrega de
equipos a las y los beneficiarios/as. La dotacién entregada
consta de termometro, balanza, empaques para abono
liquido, etiquetas, bolsas siploc y selladora contribuyendo al
fortalecimiento de las biofabricas.



Proyecto de FAIA

Particion en las reuniones virtuales
y presenciales de divulgacion de la
Politica Nacional de Insumos
Agropecuarios que dié origen al
Sistema Nacional de Insumos
Agropecuarios (SINIA)y al Fondo
para el Acceso a los Insumos
Agropecuarios (FAIA).

Particidon en las reuniones virtuales
y presenciales de la convocatoria
del Programa Nacional de
Bioinsumos, Fertilizantes
Organicos y Acondicionadores de
Suelos.

Elaboracion de un plan de contenido digital para
posicionar la marca ASPROLUZ en redes sociales durante
un periodo de 2 meses un enfoque educativo e inspiracional
para atraer y fidelizar a familias campesinas, especialmente
mujeres cabeza de hogar interesadas en la agroecologia, el
autocultivo y el emprendimiento en formatos de carruseles,
Reels y publicaciones estaticas.

Visitas de campo para la elaboracién de contenido para
las redes sociales.

Se realizaron visitas para generar contenido digital auténtico,
capturando material visual y testimonios reales que
conectaran con la audiencia. Este proceso implicé planificar
tomas de fotos/videos, entrevistar actores clave, y recolectar
historias in situ.

Implementaciéon una campana de pauta digital en redes
sociales que permitié duplicar el porcentaje de crecimiento
de seguidores en Instagram y Facebook y posicionar a
Asproluz.

Reajustes de la pagina web de ASPROLUZ, disefio de
etiqueta de productos y video institucional

Taller de capacitacion manejo de costos, gastos e inventarios
de unidad de produccién biofabricas

Jornadas de fortalecimiento a las biofabricas en las
veredas La Palomera (Sefora Sonia Cantero Maria
Cantero), La Union (Francia Guetio), Mataredonda
(Aleida Calambas) y El Arrayan mediante la realizacion
de la senalizacion de las biofabricas. Se realizaron 5
mingas de construccion de camas para produccion de
abonos organicos

Inscripcion en las plataformas oficiales habilitadas por el
ministerio de agricultura en el mes de abril

Participacién en la convocatoria. 1de abril de 2025
Evaluacién de campo y diagnéstico de la organizacion: La
evaluacion de campo fue realizada por delegados del
ministerio de agricultura el dia 2 de diciembre del 2025
Validacion de requisitos habilitantes. ElI 5 de diciembre se
realizé una lista de chequeo haciendo un andlisis de
produccioén y asi incrementar la productividad.

Esperando aprobacién de proyecto



Proyecto Apoyo logistico para el Se adquiere experiencia en la ejecucion de proyectos
desarrollo y la realizacion de culturales en convenio con la administracion municipal.
actividades culturales en el marco

de la semana santa mayor en el Se fortalece el accionar comunitario de la asociacién con los
municipio de Piendamoé-Tunia. grupos pastorales y lideres de la iglesia catdlica

En lo relacionado con los proyectos como se mencioné anteriormente con la empresa
Project for Change se decidié continuar con el proceso de alianza y por lo tanto los
proyectos formulados en los afios anteriores y en el afio 2025 priorizados se continud su
proceso de formulacion, reformulacion y gestidn entre ellos los siguientes:

v" Proyecto: Primer Encuentro Artistico e Intercultural por la recuperacioén de la cultura
Piendamefia, San Isidro Labrador 2025

v' Fortalecimiento de capacidades productivas agropecuarias y agroecoldgicas de
mujeres campesinas para la consolidacién de circuitos solidarios para la
comercializacion y la paz en 6 municipios del departamento del cauca. — L.
REDEMUC. (Alianza ASPROLUZ y FUNDANIMA).

v" Proyecto “Proyecto de Vida” en alianza con FUNDANIMA.
v" Proyecto Identidad Campesina — ASPROLUZ
v" Proyecto de Seguridad Alimentaria- REDEMUC — (32 comunidades).
v" Proyecto Energias Renovables — Biodigestor
v" Proyecto Café — 4to trimestre. Capacitacion y fortalecimiento de cultivos — linea
base. (Asistencia técnica).
Atentamente,
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